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新役員人事並びに執行役員制度の導入について 

 

 

当社は、平成 16 年６月 24 日開催の取締役会において、平成 16 年６月 29 日開催の第 47 回定時株

主総会およびその後の取締役会に付議する新役員人事を内定するとともに、執行役員制度の導入につ

いて決議いたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

 

Ⅰ. 役員人事（平成 16 年６月 29 日付） 

 

＜取締役候補者＞・・・（ ）内は現職 

代表取締役会長  二家 勝明 （代表取締役会長）

代表取締役副会長  内海  健 （代表取締役社長）

代表取締役社長  河島  毅 （ 取  締  役 ）

取 締 役 副 社 長  大川  隆 （取締役副社長）

取 締 役 副 社 長  竹之内喜義 （ 専 務 取 締 役 ）

取 締 役 副 社 長  重光 達雄 （ 専 務 取 締 役 ）

専 務 取 締 役  能登谷和雄 （ 常 務 取 締 役 ）

常 務 取 締 役  二家 英彰 （ 取  締  役 ）

取  締  役  藤田 純一 （ 常 務 取 締 役 ）

取  締  役  神原 克己 （ 取  締  役 ）

取  締  役  青山 秀世 （ 取  締  役 ）

取  締  役  坂田 文夫 （ 取  締  役 ）

取  締  役  山田 譲二 （情報システム部長）

 

 

 



Ⅱ．執行役員制度の導入 

１．執行役員制度の内容・目的 

 当社は執行役員制度の導入を通じて、意思決定の迅速化と責任の明確化を図ることにより、コー

ポレートガバナンスを強化し、経営の効率化を目指します。 

 

 

２．執行役員制度導入の概要 

①取締役会の決定に基づく業務執行体制を強化するため、執行役員制度を導入します。  

②執行役員の選任・解任は取締役会が行います。  

③各執行役員の職務および担当業務は取締役会において決定します。  

 

その他、執行役員の責任や義務等については、「執行役員規程」において定めることとします。  

 

 

３．実施日 

  執行役員制度の導入につきましては、平成 16 年６月 29 日より実施いたします。 

 

 

Ⅲ. 執行役員人事（平成 16 年６月 29 日付） 

 

＜執行役員候補者＞ 

副社長執行役員  大川  隆 

副社長執行役員  竹之内喜義 

副社長執行役員  重光 達雄 

専 務 執 行 役 員  能登谷和雄 

常 務 執 行 役 員  二家 英彰 

上 席 執 行 役 員  藤田 純一 

上 席 執 行 役 員  神原 克己 

上 席 執 行 役 員  青山 秀世 

上 席 執 行 役 員  坂田 文夫 

上 席 執 行 役 員  山田 譲二 

執 行 役 員  宮城 宏好 

執 行 役 員  石川 好範 

執 行 役 員  派谷 直之 

執 行 役 員  木本 誠二 

執 行 役 員  長畠 勝治 

執 行 役 員  飯盛 信文 

執 行 役 員  八木 一久 

執 行 役 員  山崎 隆幸 

執 行 役 員  堀内 雄二 

執 行 役 員  吉田 勝亮 

執 行 役 員  岡本 裕二 

 

以  上 


